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du 30 septembre 2021

DELIBERATION

autorisant le maire a signer une convention relative a la participation
financiére de la province Sud au dispositif d’accompagnement & la scolarité
: pour I'année 2021

- LE'CONSEIL MUNICIPAL

-~ VU fa loi n®69-05 modifiée du 3 janvier 1969 portant création et organisation des
communes en Nouvelle-Calédonie et Dépendances,

- VU la loi organique n°99-209 modifiée du 19 mars 1999 relative & la Nouvelle-
Calédonie,

-VU la loi n° 99-210 modifiée du 12 mars 1999 relative a la Nouvelle-Calédonie,
- VU le Code des communes de la Nouvelle-Calédonie,
- VU le projet de convention,

- VU lavis favorable de la commission du développement social et urbain consultée en sa
séance du 20 septembre 2021,

DECIDE

ARTICLE 1er:

Le maire est autorisé & signer, au nom et pour le compte de la commune, la
convention relative a la participation financiére de la province-Sud au dispositif
d'accompagnement & la scolarité pour I'exercice 2021, telle que jointe en annexe.

ARTICLE 2:
La participation au financement de ce dispositif, pour I'exercice 2021, donnera

lieu au versement d'une subvention de quatorze millions quatre cent cing mille sept cent
quatre-vingt-dix francs par la province-Sud au profit de la commune.



ARTICLE 3 :

Le délai de recours devant le Tribunal Administratif de Nouvelle-Calédonie contre
le présent acte est de deux (2) mois & compter de sa notification.

Le Tribunal Administratif ‘peut é&tre saisi par ['application informatique
« Télérecours citoyens » accessible par le site internet www.telerecours. fr.

ARTICLE 4 :

Le maire est chargé de I'exécution de la présente délibération qui sera
enregistrée, transmise au commissaire déiégué de la République pour la province Sud,
au trésorier de la province Sud, notifiée & la province Sud et affiché a la porte de la

mairie.
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CONVENTION D’OBRJECTIFS ET DE MOYENS N° C,59-21
relative 4 un projet d’accompagnement & la scolarité organisé par Ia Ville de Paita

ENTRE :

La provinee Sud, représentée par la présidente de 1’assemblée, madame Sonia BACKES, ordonnatrice dy budget de 1a
province Sud, assistée de la directrice adjointe de Ia direction de I’&ducation, 55, rue Georges Clémenceau, BP L1 —
. 98849 Noumész Cedex

d’une part,
ET:

La Ville de Paita, représentée par son Maito, monsieur Willy GATUHAU, habilité par délibération

1 VR A +» du conseil municipal 4 signer la convention correspondante,
] d’autre part,
Préambule
Considérant la demande de subvention de la Commutie de Paita en date du 4 décembre 2020,
Considérant 1a délibération n® 28-2021/BAPS/DES du approuvant la convention d’objectifs et de

moyons n° C.59-21 relative 2 un projet d'accompagnement & la scolarité organisé par la Commune de Paita,

Conformément 3 la charte nationale de 2001, Paccompagnement A la scolarité a pour objet de proposer aux éleves les
plus fragiles des conditions de réussite scolaire qu'ils ne trouvent pas chez eux. Cet accompagnement regroupo
’ensemble des actions visant & offrir aux cotés de I’école, Pappui logistique et les ressources humaines qui peurtaient
leur faire défaut afin de développer chez eux un éveil culturel, artistique, sportif ou environnemental, Cet
accompagnement 8'adresse prioritairement aux éléves du primaire, hors temnps scolaire, inscrits dans des établissements
publics ou privés, Outre un temps consaoré & la révision des legons, "accompagnement & la scolarité doit notamment
concourir & élargir les centres d'intéréts des élves, susciter leur motivation et renforcer leur autonomie.

La province Sud participe A ce projet au titre de I’accompagnerent 4 la scolarité, inscrit au contrat de développement
Etat/province Sud de 2017 4 2020 et prolongé par conventionnement de 2021 a 2022,

IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QU SUIT

ARTICLE 1 : Objet

La présente convention et son annexe ont pour objet de définir intervention de la province Sud dans le projet mené par
la Ville de Paita relatif 4 la mise en csuvre d’un accompagnement 3 la scolarité,

Cette action concetnera environ 180 éléves du primaire (du CP ay CM2), dans 9 écoles primaires de la commune
ABEL, COTTIN, GUSTIN, OHLEN, PADDON, MARTINET, SCHEFFI ERAS, LUC AMOURA 1 ot 2.
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Iinscription des éléves & I’accompagnement & [a scolarité sera faite en partenariat avec les enseignants des écoles, les
médiatrices périscolaires et en accord avec les familles ou par les familles elles-mémeos,

Le dispositif sera piloté par les services de la vie scolaire et du Développement Social Urbain (DSU). Vingt-deux
accompagnatrices référentes périscolaires accompagneront les éldves, Il est également prévu I'intetvention d'un
formateur pour I’animation en milieu périscolaire avec les jeux de société et d'une éducatrics « jeunes enfants ».

Cet accompagnement aura leu du 02 aolt au 17 décembre 2021 hors temps scolaire, sur le temps périscolaire de 15h30
3 17h00, dans les écoles les lundis, mardis, jeudis et vendredis.

Soit Pannexe 1 : Projet d’accompagnement 2 la scolarité de la Ville de Paita

ARTICLE 2 : Communication

La Ville de Paita ¢’ engage & faire figurer de maniére lisible le logo de 'Etat et celui de la province Sud sur tous supports
de communication aitisi que la mention & avec le soutien financier de [’Etat »,

La direction de 1*éducation de la province Sud devra éire infortnée en amont de toute volonté de communication sur
I’opération afin que ce projet réponde A ses critéres de communication ainsi qu’a ceux définis par I'Etat.

ARTICLE 3 : Obligations de la Ville de Pafta
La Ville de Paita doit fournit 2 la direction de 1’éducation de la province Sud :

- un bilan d’étape au plus tard o 30 septembre 2021 ;
- un bilan moral global de I’accompagnement A la scolarité qu’elle a mis en éuvre, avant la fin de 'année ;

- un bilan finahcier certifié par son trésorier justifiant [utilisation des fonds versés pour I'objet de la présente
convention au plus tard le 31 mars 2022 ;

- tout rappott ou document relatif 3 I'activité citée en objet, dont la province Sud pourrait avoir besoin.

ARTICLE 4 : Durée
La présente convention est conclue pour la seule année scolaire 2021.
ARTICLE § : Montant

Pour la réalisation de ce projet d’accompagnement & la scolarité en 2021, la province Sud apporte un concours financier
3 la Ville de Paita d’un montant fixé & quatorze millions quatre cent cing mille sept cent quatre-vingt-dix (14 405 790)
francs CFP. .

ARTICLE 6 : Modalités de versement

Le réglement  1a Ville de Paita s’effectue en deux versements sur le compte bancaire ouvert 4 'TEOM, du Trésorier de
la province Sud n® 45189 00002 5C0306000000 81 :

- 80 %, soit onze millions cing cent vingt-quatre mille six cent trente-deux (11 524 632) francs CFP, dés que la
présente convention aura été rendue exécutoire ;

- 20 %, soit deux miltions huit cent quatre-vingt-un mille cent cinquante-huit (2 881 158) francs CFP, aprés un
bilan d’étape & transmettre au plus tard le 30 septembre 2021,
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La dépense est imputable au budget de la provinoe Sud - exercice 2021 ~ chapitre 93221 : enselghement- enseignement
primaire ; programme 12: vie scolaire et éducative ; opération n° 17D05704 : accompagnement 3 la scolarité ;

AE n® 12-2020-1,

A la réception des bilans moraux et financiers, la provinee Sud so réserve Is droit de réolamer 4 1 Ville de Paita, les
sommes qui n’auraient pas été engagées pour la réalisation de I’objet de la présente convention,

ARTICLE 7 : Modification et résiliation
Toute modification de celle-ci pourra étre faite par avenant.

La présente convention peut étre dénoncée par courrier recommands avec accusé de réception ou remise en main propre
contre récépissé ;

- parlaprovince Sud a tout moment, et notamment en cas de manquement aux clauses susdites ;
- par les contractants, avec un préavis de trois mois,

Le non-respect du préavis oblige le prestataire de service 3 supporter les colits induits de ce fait.
ARTICLF 8 : Réglement des litiges
Les litiges éventuels entre les deux parties relévent de la juridiction compétente de Nouméa.

La présente convention est établie et signée en deux originaux,
Chaque partie en recoit un exemplaire,

Fait & Nouméa, le

Pour la proyince Sud Pour la Ville de Pajta
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PROJET ACGOMPAGNEMENT A LA SCOLARITE Wpm—
PAITA 2021

Trame Provinciale : pour plus de détall se référer au projet déposé par Ja commune,

ok

Préambule : Présentation des éléments nécessitants le dispositif sur la Commune

Avec I'ensemble de nos partenalres dont la DPASS et la DES (notamment), nous avons pU
constater le besoin de personnels quallfiés dans le but d'assurer la continuité éducative dans
le parcours de certains enfants. L'ensemble des professionnels s'accordent & Penser que plus
le travail est accompll en amont, pius It est bénéfique pour enfant.

I, Missions et objectifs
1. Missions

= Favorlser la soclalisation, "autonomie et accompagner la construction des enfants ;
* Promouvolr I'assiduité et a régularité dans le travall scolalre ;

= Assurer une continuité avec 'Ecole, sans pour autant empiéter sur ses missions ;

* Aider & asseolr une certaine méthodologle de travail :

*  Assurer un accompagnement auprés des families en demande et/ou ciblées.

2. Objectifs opérationnels

* Favoriser le lien entre les familles et I'école afin d'améliorer leur connaissance et layr
compréhension du milieu scolaire :

= Susciter la curiosité et élargir les centres d'intérét des enfants :

* Renforcer leur autonomie et leurs aptitudes a la vie en collectivits,

. Activltés proposées et thématiques abordées

Les séances se déroulent de la manidre suivante :
* détente : golter (fourni par les parents), échanges entre I'enfant et I'accompagnatrice
Sur sa journde ; .
* réalisation du travall scolaire par l'enfant : vérification par I'accompagnatrice que les
devoirs ont été faits ;
= mise en place de Jeux éducatifs et ludiques.

Les activités développées sont :

» des jeux de société, dont la majorité est a visée éducative ! ils permettent & Ia fols de
développer des compétences générales (lecture, calcul, culture générale, vocabulalre)
et des compétences psychosociales (ex: étre habile dans fes relations
interpersonnelles/savoir communiguer efficacement/savoir gérer ses émotions) ;

= desjeux de stratégle (échecs, par exemple) : ils permettent a I'enfant de développer sa
capacité d’anticipation,
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. Conditions d’accueil
1. Horaires et durée de la prestation

Chaque engagement vaut pour une pérlode scolaire de 7 semaines, renouvelable autant que
de besoin et si I'action & un impact favorable.
Le temps d'intervention est:
w |undl, mardi, jeudi et vendredi
* de 16h30 4 17h.
L'action est mise en place & partr du lundi 2 acit et jusqu'a Ia fin de 'année scolaire (vendred]

17 décembre 2021).

2. Locaux et matériels pour 'accompagnement

ECOLES ESPACES MIS A DISPOSITION
HENRI MARTINET Bed/Salie informatique
JEAN OUNOU COTTIN Salle informatique/Salle du desed
JAMES PADDON Salle des maitres/Salle de ¢lasse
HEINRICH OHLEN Deux bod/Salles des maitres
SCHEFFLERAS ELEMENTAIRE Salle de motricité
ROBERT ABEL Salle informatique/Salle de la locutrice
JEAN BAPTISTE GUSTIN Une salie de classe
LUC AMOURA 1 Trois salles
LUC AMQURA 2 Salle Informatique/Salle de langue

Les locaux mis & disposition varlent d'une école & I'autre, en fonction de Ieur dispanibllité et de
leur adaptabilité & I'action.

Les jeux de société et pédagogiques seront stookés dans des cantines, elles-mémes
entreposées au seln des dcoles,
V. Public concemé
1. Profil des éléves accompagnés
*  Elgves identlfiés par les enselgnants ne disposant pas dans leur environnement familial

et social des conditions nécessaires pour réussir ;
» Eléves détectés dans le cadre de Ia veille éducative,

2. Effectif maximum des éléves accompagnés
180 enfants en école élémeantalre.
Y. le personnel
1. Profil des accompagnatrices
22 accompagnatrices référentes (fiche métier ROME « agent de médiation et de prévention sur
I'espace et les services publics ») des enfants accompagnés (2 par écoles) parmi les 65
accompagnatrices périscolaires que compte le dispositif. Les accompagnatrices référentss

seront sélectlonnées soit en fonctlon de leur niveau de qualification (Bacealauréat ou dipldme
professionnel dans le domaine de Yanimation, de I'accompagnement soclal ou de la petite
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enfancea), solt en fonctlon de leur expérience Justifiant des compétencas acquises et attestant
non seutement de leur capacits a travalller et & gérer un groupe de jeune public, mais d'étre en
capacite de sulvre des enfants 3 besoins partioulier dans le cadre de I'accompagnement & Ja
scolarlté.

2. Misslons des accompagnatrices

Les missions des accompagnatrices consistent &

mener les atellers et activités centrés sur l'acquisition de savoirs, savoir-tre et adaptés
aux besoins des enfants ;

faire le llen entre les temps de travall et d'échange avec les enfants et {e coordinateur
opérationnel,

3. Les coordinateurs et leurs missions

Gestion du dispositif par les services de la vie scolaire et du Service de la Jeunesse et
de la Cohésion Sociale (SJCS) ; pilotage, contrdle et évaluation.

La coordinatrice du dispositif (un agent du 8JCS, Cat. A)

- Coordonne I'ensemble des intervenants en lien avec les services de la vie scolaire
etdusSICS

- Coordonne V'action de I'ensemble des partenaires autour de 'enfant et falt |a
relation entre les différents partenaires (ProJet FEJ, P. Sud, etc.).

g goordinateur opérationne! des accompagnatrices *

- Explicite les objectifs et les critdres dintervention du dispositif aux
accompagnatrices :

- Organise l'encadrement des agentes en velllant a ce qu'elles solent
complémentaires ;

- Contrdle la bonne mise en ceuvre par les accompagnatrices. Fait le relais avec
I'école et la coordinatrice de vellle éducative :

- Organise des réunions entre accompagnatrices permettant I'échange d'outils et
d'observations, la mise & distance, une meilleure analyse des situations :

- Est linterface entre les services municipaux concernés et ies accom pagnattices
s'agissant des questions logistiques, matérielles ;

- Participe au suivi et & I'évaluation de I'action. Rend compte au service du SJCS dy
nombre d'enfants, du nombre d'accompagnatrices mobilisées, des points forts et
des difficultés rencontrées.

4, Intervenants

Un formateur pour l'animation en miliey périscolaire avec les jeux de soolété :

Une éducatrice «jeunes enfantss: supervise les modes d'intervention des
accompagnatrices auprés des jeunes enfants dans un but d'amélioration des pratiques
par la compréhension de Penfant.
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V1. Relations partenarales (feur traduction)
1. Relations Dispositif avec 'école (pour assurer une continuité mals pas une substitution)

Les accompagnatrices périscolaires saront parfaitement Intégrées & t'école et le dialogue
s'sffectue par le bials du service du SICS et du coordinateur opérationnel.

La coordonnatrice de veille éducative est au cceur du partenariat avec les professionnels du
milieu éducatif sur le volet continuité éducative. Sa principale mission est de veilier & la
complémentaritd des temps périscolaire et scolaire sur le plan éducatif, ¢'est-d-dire ne pasfalre
l"école aprés I'école et veiller a ce gue 'ensemble des actions autour de I'enfant solt cohérentes
et positives. Avec |a direction de I'écols, ils jouent un réle pédagogique envers les enseignants,
les parents et les accompagnatrices sur la finalité et les modalités de Faccompagnement 3 la
scolarité.

2. Relations Ecole avec les parents (accompagnement & la parentalité et compléter l'existant
& la maison)

La direction de chaque école et la coordonnatrice de veille éducative entreprennent un dialogue
avec fes familles.

Un premier entretien est organisé entre I'enfant (si possible}, le parent, le directeur d'Scole ou
I'enseignant et le coordinateur opérationnel, [l s’agit d'échanger sur les aptitudes de 'enfant
(scolaires et comportementales), d’expliquer le fonctionnement de |'accompagnement proposé
et de formallser I'engagement entre chaque partie prenante.

Ce temps d'échange est déterminant, Il permet de prendre la mesure des représentations
positives ou négatives que les parents ont sur la scolarité de leurs enfants, que les
professionnels ont sur l'enfant, que I'enfant a de son environnement.

Il permet également de prendre en compte les difficultés des parents & sulvre la scolarité de
l'enfant mais aussi celles de chaque acteur dans 'exercice de sa fonction.

Il s'agit de nouer {vaire renouer) un dialogue qui est parfois difficile. il est important de permettre
a chacun, parents et professionnels, de se concentrer sur les potentialités de I'enfant, de le
valorlser comme de valoriser chaque acteur aux yeux de Penfant,

Sur chaque période soolalre et au sein de chague école, deux réunions de coordination et de
sonceriation sont a prévolr. La premiére en amont du démarrage de l'action, la seconde en fin
de période afin de réallser un bilan. Seralent présents les accompagnatrices, le directeur ou
I'équipe enseignante, les familles et les enfants, la coordannatrice de veille éducative et ie
coordinateur opérationnel.

3. Relations Ecole avec les établissements secondaires (assurer un partenariat pour un
complément et une continuité)

Au-dela de la relation Institutionnelle entre I'école et le secondaire au titre du passage CM2 -
B3me, |3 coordennatrice de veille éducative s'attache & discuter des modalités d'une farme de
continuité dans le secondaire du travail entrepris dans le primaire. Le lien avec les outlls du
5JCS et du Projet FEJ de la province Sud (notamment) est primordial afin de jouer sur |es autres
déterminants qui Influent sur le blen-étre et in fine la scolarité de {'enfant. A cet effet, trois
réunions de coordination seront a caler en fin de 4%me périods scolalre. Ce chiffre renvoyant au
nombre de colléges.
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Vil. Modalités et outils de suivl et d'évaluation du dispositif

Chaque action conduite par le service du SJCS se voit dotée a minima d'un dispositif
d’évaluation qul s'attache a étudier des critdres de réalisation, de résultat et d'impact, |1 s'aglt
d'apprécler, sinon de mesurer, la pertinence, la cohérence, I'efficacité et I'efficlence d'un
dispositif,

Un dispositif d'évaluation ad hoe paut étre construft au niveau de chaque école. Les hypothéses
ou questions évaluatives devront §'attacher & rechercher 'effet de |a démarche & partir de deux
critéres : I'Intégration de I'enfant st son bien-étre. Par conséquent, I'amélioration des résuitats
scolaires peut étre une des conséquences bénéfiques. Elle n'est en aucun cas un Indicateur de
réussite ou d'échec.

Les différents Indicateurs qui peuvent &tre collectés sont (liste non exhaustive) :

= Réalisation / résultats (pertinence, cohérence)

« Nombre d'intervenants et d'interventions réalisées sur programmées

= Nombre de rencontres entre coordinatey 's, enselghants {ou diracteur), parents et
enfants ;

- Nombre de rencontres entre accompagnatrices et enselgnants (ou directeur) ;

= Nompbre de partenariats avec les acteurs éducatifs, jeunesse, médico-social ;

~ Nombre d'enfants inscrits ventilé par quartiers :
Mixité genrde,

® Efficacité / impact
- Développement de l'autonomie, de l'implication et de I'ouverture d’esprit des enfants
accueillis ;
- Développement des connalssances et de I'appétence pour Pécole ;
- Changement de regard sur I'enfant par les acteurs Institutionnels.

Les outils d'évaluation seront co-construits avec las partenaires apérationnels. A mi-parcours
du 29m semestre 20241, ils seront formallsés et soumis a la validation de la direction de
'éducation.

VIII. Conclusion

La gestion des temps d'accuell hors temps scolaires par I'équlpe d'accompagnatrices permet
non seulement d'entretenir une vrale relation avecla direction, mais aussi avec les enselgnants
qui apprécient la qualité du travail, Cette qualité se retrouve aussi avec les éléves elx-mémes,
lesquels sont sous I'ceit bienveillant de ces accompagnatrices depuis la maternelle et jusgu'ay
lycée surtout lorsque celui-ci se fait dans la commune. L'action «accompagnement & Ia
scolarité » particice & une démarche globale de continuité éducative dans le parcours de
I'enfant,
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SYNTHESE

1. EFFECTIFS DES ELEVES ACCOMPAGNES

180 enfants en école élémentaire.

2. BUDGET

Profet d'affectation et de justification de la dotation provinciale

‘Moyénsalloués . ":: - - | . Budgetannuel
Coordinateur opérationnel 1752 816 Fefp
Intervention Educatrice « jeunes 1 128 850 Fefp

enfants » formation continue
22 accompagnatrices périscolaires dédiées

2 par étab (1 par 10 enfants) 18 en poste 6 889 788 Fcfp

et 4 en remplacement

Jeux de société/jeux éducatifs 503 156 Fofp

Rocouodunanmetoypourla omaion | ggs ago ot

Transpotts 3141 500 Fefp
TOTAL pour 9 écoles /180 enfants .. | 14 405790 Fefp -

3, ECHEANCIER DE REALISATION
Le temps d'intervention :
- {undi, mardl, Jeudi et vendred|
-~ de 15h30a 17h

L.a durée de la prestation :
- duiundi 2 aolt 2021 au vendredi 17 décemhre 20241.
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